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Terca-feira, 06 de agosto de 2019

Roseli Bauer

Diretora-Presidente

PORTARIA PREVMMAR/MS N° 139/2019

PREVMMAR - Servico de Previdéncia dos Servidores Municipais de Maracaju, Estado de Mato
Grosso do Sul, neste ato representado pela Diretora Presidente e Diretora de Beneficios, usando das
atribuicbes que lhes sdo conferidas por Lei;

CONSIDERANDO, a previsdo legal contida no art. 59, da Lei N© 1.892/2017, de 16/10/2017 em consonancia
com o disposto na Constituicdo Federal e legislacdo previdenciaria aplicavel @ matéria;

RESOLVEM:

Art.1°-CONCEDER ao (a) servidor (a), Antonia Gongalves Rolon, PRORROGACAO DE LICENCA, para
tratamento de saude, conforme Boletim de Inspecdo Médica do dia 11/07/2019, no periodo 05/07/2019 &
11/07/2019

Art. 29 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia
05/07/2019, revogadas as disposicdes em contrario.

Maracaju-MS, 01 de agosto de 2019

REGISTRE-SE AFIXE CUMPRA-SE

ROSELI BAUER

Diretora-Presidente

PORTARIA N.° 935/2019

Dispde sobre o recadastramento dos servidores publicos aposentados e dos pensionistas da
Prefeitura Municipal de Maracaju.

Considerando que o recadastramento sera executado utilizando as informacgdes que seréo
fornecidas pelo servidor, e a nédo realizacdo do recadastramento incorrerd em aplicacdo de
penalidades. Além disso, o municipio cumpre a obrigatoriedade de efetuar o levantamento de
novos dados para adequacédo do Sistema de Recursos Humanos deste Municipio com o e-Social -
Sistema de Escrituracédo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas, instituido
pelo Decreto Federal n? 8.373, de 11 de dezembro de 2014

O Senhor MAURILIO FERREIRA AZAMBUJA, Prefeito Municipal de Maracaju, Estado de Mato Grosso do
Sul, usando das atribuicées que |he sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, e em conformidade com
0 que estabelece a Lei Federal n® 10.887, de 18 de junho de 2004,

RESOLVE:
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Art. 1° - Todos os servidores ativos, aposentados e os pensionistas que recebem os proventos da Prefeitura
Municipal de Maracaju deverdo efetuar o seu recadastramento no periodo de 15 de agosto a 15 de
outubro de 2019, exceto os que tomaram posse do concurso no ano de 2019,

§ 19 - O recadastramento deverd ser efetuado, obrigatoriamente, pelo comparecimento do préprio servidor
ao local de Recadastramento, no DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, localizado na Rua Appa, n®
120, mediante a apresentacdo do original ou da cépia autenticada dos documentos discriminados abaixo:

a. Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;
b. Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos;

c. Registro profissional no respectivo Conselho de Classe exigida para o cargo (Médico, Enfermeiro, Técnico
de Enfermagem, Farmacéutico, Fonoaudidlogo, Fisioterapeuta, Nutricionista, Odontélogo, Técnico em
Laboratério, Bioquimico, Biomédico, Médico Veterinario, Contador, Profissional de Educacéo Fisica, Advogado,
Auxiliar de Saude Bucal, Engenheiro Civil, Assistente Social);

d. CNH vaélida e respectivos cursos (Transporte Escolar, Transporte Coletivo) quando exerce a funcdo de
motorista ou operador de maquinas;

e. Comprovante de Residéncia atualizado (onde conste o Bairro);

f. Declaracdo Anual de Bens e Valores atualizada, conforme Decreto n°154/2016 de 06 de julho de 2016
(Excepcionalmente em 2019 estard sendo realizada entre os dias 15 de agosto a 15 de outubro) - ANEXO I

Art. 22 - Os servidores impossibilitados de locomoc&o por motivo de salde, poderdo, para os fins de
realizacdo do recadastramento de que trata esta Portaria, solicitar a visita domiciliar de servidor municipal
representante do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Maracaju, juntando ao
pedido atestado médico que comprove sua condicdo.

§ 19 - O atestado médico referido no caput deste artigo ndo serd exigido aos servidores aposentados ou
pensionistas inativos por invalidez.

§ 2° - O pedido de visita domiciliar deverd ser formulado através do telefone (67) 3454-1320, ou pelo
e-mail_rh.maracaju@maracaju.ms.gov.br, preferencialmente 10 (dez) dias antes do término do prazo do
recadastramento.

§ 39 - O servidor designado para a visita domiciliar deverd, obrigatoriamente, apresentar ao solicitante da
visita a sua cédula de identidade e a credencial especialmente expedida pelo Departamento de Recursos
Humanos para essa finalidade.

Art. 39 — A critério exclusivo do DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, poderdo ser realizadas
visitas domiciliares aos aposentados e pensionistas, independente de solicitacdo, com vistas a agilizar o
recadastramento.

§ 1° - As visitas serdo previamente agendadas por telefone ou outro meio apropriado, ocorrer
preferencialmente em dias uteis, podendo, quando necessario, ser realizadas aos finais de semana.

§ 29 - Aplicam-se as visitas de que trata este artigo o disposto no § 3° do artigo anterior.

§ 39 - O servidor designado para a visita domiciliar elaborara relatério da visita, o qual deverd ser assinado
pelo aposentado ou pensionista.

§ 49 - O relatodrio da visita domiciliar constitui documento habil a comprovar a regularidade ou irregularidade
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do beneficio.

§ 59 - A eventual recusa do aposentado ou pensionista em receber a visita domiciliar ensejara a suspenséo
do pagamento dos proventos até que se realize o recadastramento, bem como as sancgdes disciplinares
cabiveis.
Art. 4° — A néo efetivacdo do recadastramento com observéncia das normas estabelecidas nesta Portaria
e 0 ndo cumprimento das disposicdes legais vigentes ensejardo na instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar, por infracdo de dever funcional (Art 170 § IV - LC 029/2006), bem como a suspensdo do
pagamento até a realizacdo do recadastramento.

Art. 59 - A obrigatoriedade do comparecimento estabelecida na Portaria abrange, inclusive,
os servidores publicos municipais que estiverem licenciados/afastados, ou sob qualquer das concessées
previstas em lei.

Art. 69 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo e revogadas as disposicdes
em contrario.

Registre-se e Publique-se
Maracaju- MS, 05 de agosto de 2019.
Maurilio Ferreira Azambuja
Prefeito Municipal
ANEXO I

DECLARAGAO DE BENS E VALORES

NOME:

CARGO A OCUPAR:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:
RG: SSP:

CPF:

RESIDENTE E DOMICILIADO(A):

DECLARA, para fins de posse em cargo publico do Municipio de Maracaju(MS), de acordo com o
disposto no art. 34da Lei Complementar Municipal n® 029/20061, que os seguintes bens integram o meu
patrimoénio:

DISCRIMINACAO VALOR
OUTROS Cargo/Emprego:
Remuneracao:

RENDIMENTOS Outros: _
BENS DISCRIMINACAQO VALOR

Possui Bens: ( )N&o ( )Sim. DO
Quais?
SERVIDOR

SOMA

CONTA BA
CONTA BA
BANCOS POUPANCA:

CO:
CO:

e
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Por ser verdade, firmo a presente declaracdo para que surta os efeitos legais.

Maracaju(MS), dede 20109.
Assinatura do Candidato

1 Art. 34 No ato da posse, o servidor apresentara declaracdo de bens e valores que constituem seu patriménio
e outra de que ndo exerce cargo, emprego ou funcdo publica inacumulaveis, sob as penas da lei.

PORTARIA N.° 924/20109.

O Senhor MAURILIO FERREIRA AZAMBUJA, Prefeito Municipal de Maracaju, Estado de Mato Grosso do
Sul, usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio de Maracaju,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora Ivanildo Mendes Arce,30(trinta) dias de férias, referente ao periodo
aquisitivo de 03/01/2018 a 02/01/2019,a partir de 01 de abril de 2019 a 30 de abril de 2019.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 01 de abril de 2019, revogados as disposicdes em contrario.

Registre-se e Publique-se
Maracaju-MS, 5 de agosto de 2019.

MAURILIO FERREIRA AZAMBUJA

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 925/2019.

O Senhor MAURILIO FERREIRA AZAMBUJA, Prefeito Municipal de Maracaju, Estado de Mato Grosso do
Sul, usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Mun icipio de Maracaju,

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER ao servidor Eliane Aparecida Figueiredo Marques,30(trinta) dias de férias, referente
ao periodo aquisitivo de 01/03/2017 a 28/02/02/2018,a partir de 29 de abril de 2019 a 25 de maio de 2019.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 29 de abril de 2019, revogados as disposicdes em contrario.

Registre-se e Publique-se
Maracaju-MS, 5 de agosto de 2019.

MAURILIO FERREIRA AZAMBUJA
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